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Informe de Gestion de la Gestora Social de Hatonuevo, La Guajira durante la
vigencia 2024

En el marco de la gestion social del municipio de Hatonuevo, durante la vigencia del
afio 2024, se ha trabajado con el firme propdsito de mejorar la calidad de vida de
nuestra comunidad, consolidando politicas publicas que favorezcan el bienestar, el
desarrollo integral y la inclusion social de nuestros habitantes. La gestion ha estado
orientada a promover programas de asistencia social, educacién, salud, cultura,
deporte y medio ambiente, atendiendo las necesidades de los sectores mas
vulnerables y garantizando una participacion activa de los ciudadanos en los
procesos de toma de decisiones.

El trabajo realizado en esta vigencia ha sido posible gracias al compromiso y
esfuerzo conjunto de las entidades del municipio, las comunidades y las diversas
organizaciones que colaboran en los procesos de desarrollo local. Este informe
presenta los resultados de las acciones realizadas, las metas alcanzadas, las
dificultades encontradas y las lecciones aprendidas, con el objetivo de continuar
avanzando en el fortalecimiento de los procesos de inclusion, equidad y bienestar
social.
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Programas Sociales Implementados:  Durante el afio 2024, la Gestora Social del
municipio de Hatonuevo ha trabajado incansablemente para llevar bienestar y
apoyo a las familias méas vulnerables, incluyendo a nuestra poblacion indigena
Wayuu, quien presenta particularidades culturales y sociales que requieren de
atencion especifica. En este contexto, se implementaron diversos programas de
asistencia social, que buscaron garantizar la seguridad alimentaria, la cobertura en
salud y el acompafiamiento econdmico a quienes mas lo necesitaban, procurando
una inclusién equitativa de todas las comunidades del municipio, respetando sus
tradiciones y necesidades particulares.

ITEM DESCRIPCION ALCANCE
X Entrega de paquetes | x Se hizo entrega de

alimentarios 200 paquetes
gestionados a través alimentarios en
de Ecopetrol y la cruz diferentes

Asistencia Alimentaria roja para las comunidades
comunidades indigenas.
indigenas del
Municipio de
Hatonuevo.

fomento del empleo
formal a travées de

Entrega de ayudas incentivos econdémicos vy
econdémicas Yy/o /o materiales para la
alternativas de formalizacion y
sostenimiento eliminacién de barreras

de acceso a

oportunidades laborales
para poblaciones en
condiciones especificas.

iniciativas orientadas a

mejorar las
condiciones de vida de Entrega de Bastones,
la poblacion mas Sillas de Ruedas.
necesitada .
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Educacién y Capacitacion:

autonomia.

En 2024, la educacion fue una de las prioridades de la
gestiébn social, tanto para la poblacion general como para las comunidades
indigenas Wayuu, quienes enfrentan desafios adicionales relacionados con el
acceso a servicios educativos. Para ello, se promovieron programas de capacitacion
y formaciéon que buscaron fortalecer el conocimiento y las habilidades de los
habitantes del municipio, asegurando que los jovenes y adultos, especialmente los
de la etnia Wayuu, tuvieran la oportunidad de acceder a una educacion inclusiva,
que respete sus tradiciones y les brinde herramientas para su desarrollo y

ITEM

DESCRIPCION

ALCANCE

Kits Escolares

En articulacibn con la
Secretaria de Educacion
se hizo entrega de Kits
Escolares para nifios de la

Se llevé a cabo la entrega de
mas de 1.000 tiles
escolares, en las
instituciones educativas del

Talleres y/o
Capacitaciones

primera infancia e infancia | area rural y urbana del

en etapa preescolar y | municipio.

primaria.

x Charlas de | x Estudiantes de los
fortalecimiento y grados 8-11 de las

empoderamiento de la
juventud Hatonuevera.

X Apoyo para el
fortalecimiento en
liderazgo a través de la
Fundacion Space
Center de la NASA,
Aeropuerto El Dorado
y Nadia Sanchez y el
SURJUDPD  3(|

$VWURQDXWD’

Instituciones

Educativas Nuestra
Sefiora del Carmen,
Carlos Alberto
Camargo, Nuevo
Carmelo y la Educacién
Etnoeducativas
Guamachito.

X Apoyo a Camila con los
videos y requerimientos
necesarios para poder
acceder a las
capacitaciones y
formacion virtual.
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una de las
participantes  obtuvo
un cupo para una
certificacion virtual en
programas de
fortalecimiento en
liderazgo con la NASA.

Salud y Bienestar Social:

La salud y el bienestar de la comunidad Hatonuevera

fueron una prioridad en la gestion 2024. A lo largo de este periodo, se desplegaron
estrategias que garantizaron el acceso a atencion médica basica y preventiva,
especialmente en las zonas mas remotas donde reside la poblacion Wayuu. Se
ejecutaron campafas de sensibilizacién y promocién de la salud, ademas de un
acompafamiento integral para las familias, en especial aquellas que se encuentran
en situacion de vulnerabilidad. Los esfuerzos estuvieron orientados a la atencion
inclusiva, reconociendo las particularidades de los pueblos indigenas y su

cosmovision de la salud.

ITEM

DESCRIPCION

ALCANCE

Campafias de Salud y

Jornadas
Secretaria de
Municipal y el programa de
Inclusion Social
brindé acompafiamiento en:

lideradas con la
Salud

donde se

x Vacunacion

Participacion de la
Semana Andina.

Participacion Semana de
las Américas

Participacion Semana de

Nifios, Nifias
Adolescentes y
Fortalecimiento Familiar
MIAFF.

Bienestar X Valoracibn Médica vy la Juventud.

Nutricional

x Campafas de Participacion  jornadas
carnetizacion e de vacunacion
identificacion para
personas con
Discapacidad.

x Participacion de las | x Adquisicién de
Mesas participativas de compromisos con la

implementacion de
estrategias para el
fortalecimiento de los
jovenes en nuestro
municipio.
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Talleres , reuniones y/o

Capacitaciones x Participacion de los 4
Consejos de Politica
Social COMPOS.

x Capacitacion con la| x Capacitacion sobre
Fundacion Renacer y la liderazgo juvenil e
organizacion World iniciativas de para dar a
Vision. conocer las problematicas

del contexto escolar en
instituciones focalizadas
en zona rural y urbana,
donde se logré la
realizacion de talleres
formativos para el equipo
psicosocial de las
instituciones  educativas
bajo la modalidad de
S UR\HF wvidhza 3 con
ternura talleres de salud
mental, VBG (violencia
x Capacitacion con CHM basada en género).
Mineria para el
Fortalecimiento  Familiar | x E| Coach Jorge Baena dio
y la sanacion de las una charla denominada
"”e?‘?' de jerarquia en las Reto 57 Por la Juventud
familias Hatonuevera y
Hatonuevera,

previniendo las .. .
Generaciones de Cristal. beneficiando a mas 200
padres de familias del

municipio de Hatonuevo.

Creacion de la Sala de | Disponible para todas las
Lactancia Materna en el | mujeres lactantes y en
Hospital Nuestra Sefiora del | periodo de Gestacion
Carmen, a través de la | usuarias del Hospital Nuestra
gestion y articulacion | Sefiora del Carmen; para

Creacion de la sala de | recibir asesoria y
Convenios con lactancia materna en el |acompafamiento en su
Entidades Hospital nuestra sefiora del | proceso de alimentacién al

Carmen, a través de la | bebé.
gestion y articulacion la
Fundacion Save The
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Children; donde se brinda un
acompafiamiento guiado y
un espacio seguro para
llevar a cabo esta practica de
alimentacion para los bebés.

Cultura, Deporte y Recreacion:  El municipio de Hatonuevo, con su rica diversidad
cultural, ha trabajado durante la vigencia 2024 para fortalecer el sentido de identidad
y pertenencia en todas sus comunidades, incluyendo a los pueblos indigenas
Wayuu. A través de actividades culturales, recreativas y deportivas, se promovio el
intercambio entre las diversas culturas que conforman el municipio, fomentando el
respeto mutuo y el aprecio por las tradiciones indigenas. Estas iniciativas no solo
contribuyeron a la integracion social, sino también al bienestar emocional y fisico de

nuestros habitantes.

ITEM DESCRIPCION ALCANCE
Contamos con la
presencia de mas de

CELEBRACION DIA | Apoyo a la gestién para | 3.500 nifios que en
DEL NINO la celebracion del dia del | compaiiia de sus padres,
nifio. disfrutaron de
atracciones, juegos Yy

ferias.

CELEBRACION DIA DE
LAS MADRES

Soporte a Secretaria de
Gobierno 'y  Asuntos
Administrativos en la
celebracion del dia de las
madres.

Se hizo homenaje a las
madres en su dia con una
palabra de parte del
parroco de la iglesia,
serenata y  premios,
también se exalté a 15
madres residentes en el
municipio cuyas edades
oxilaban entre los 90 y
103 afios.

CELEBRACION DIA DE
LA SECRETARIA

Soporte a Secretaria de
Gobierno 'y  Asuntos
Administrativos en la
celebracién del dia de las
madres.

Se rindi6 homenaje
especial a 40 asistentes
administrativas entre
planta y contratistas,
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CONMEMORACION
DIA DE LA MUJER

Apoyo a la gestion para
la conmemoracion del
dia de la mujer.

En esta conmemoracién

se realizo un
conversatorio el cual se
llamo mujeres que
inspiran, en donde

asistieron mas de 200
mujeres y se homenajed
a 4 mujeres de nuestro

CARRERA CORRAMOS
JUNTAS MUJER
HATONUEVERA

Apoyo a la gestion para

la carrera  corramos
juntas mujer
hatonuevera.

municipio por su
liderazgo y capacidad de
gestion.

Se realiz6 la carrera

atlética en el municipio de
Hatonuevo, llamada
corramos juntas mujeres
Hatonueveras, en donde
se corrieron 5 kilometros
y donde tuvimos la
participacion aproximada
de 100 mujeres.

CORONACION A LA
VIRGEN DEL CARMEN
Y ACOMPANAMIENTO
DE LA EUCARISTIA DE

LAS FIESTAS
PATRONALES

Apoyo a la gestion para
la coronacion a la Virgen
del Carmen y
acompafiamiento de la
eucaristia de las fiestas
patronales.

Por primera vez en el
municipio se corona la
virgen del Carmen
patrona de los
Hatonueveros en la plaza
principal.

CEREMONIA DE
CONDECORACION
LEANDRO DIAZ

Apoyo a la gestion para
el acto de condecoracion
de la Medalla Leandro
Diaz, institucionalizado
mediante proyecto de
acuerdo 006, aprobado
por el honorable concejo
municipal.

Logrando con esto exaltar
y reconocer a personas y
empresas ilustres para
nuestro municipio, los
cuales se han destacado
por su compromiso Yy
contribucion al desarrollo
social, politico y cultural.

ENTREGA DE
RECONOCIMIENTO AL
CUERPO POLICIAL 20

DE JULIO

Apoyo a la gestion para
la entrega de
reconocimiento al cuerpo
policial 20 de julio.

Se le rindi6 homenaje y

exaltacion al  cuerpo
policial de nuestro
municipio, en

conmemoracion a los 214
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afos de la independencia
de Colombia.

| FERIA LABORAL

En articulacién con CHM
Mineria, se realizo la
primera feria de
empleabilidad en nuestro
municipio.

Se logré recepcionar un
estimado de 150 hojas de
vida, para suplir mas de
60 vacantes disponibles
en el area de
mantenimiento.

Nos unimos a la lucha

Lograr concientizar a las

BANDERA 184 ANOS
DE HATONUEVO

reconocimiento.

contra el cancer de|mujeres de nuestro

CONMEMORACION mama. municipio, para que

MES ROSA tomen conciencia y se
hagan su autoexamen.

EUCARISTIA Y Se realizé eucaristia, | Donde se hizo entrega de

ENTREGA DE exaltacion y | mencion de honor y

bandera de Hatonuevo a
los ex corregidores.

Apoyo a la gestion para
la decoracién de la Plaza

DESFILE NAVIDENO

navidefio por las calles
principales de nuestro
municipio  para  dar
apertura a las fiestas
decembrinas.

DECORACION Municipal e Iglesia
NAVIDENA DEL Catdlica del municipio
MUNICIPIO durante las Fiestas
Decembrinas.
Se realizé desfile | La intencion fue revivir

tradiciones y fortalecer en
las familias el verdadero
sentir de la navidad.

ENTREGA DE
REGALOS A LAS
NOVENAS NAVIDENAS

Se hizo entrega de mas
de 5.000 regalos que
fueron entregados a
lideres comunitarios vy
organizadores de
novenas comunales en
los diferentes barrios y
resguardos de nuestro
municipio.

Rescatar la tradiciéon en
torno a la navidad y poder
llevar alegria a los nifios
de Hatonuevo.
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Las familias de
Hatonuevo disfrutaron de

SHOW NAVIDENO Clausura de la | una tarde preparada con
temporada mas | fuegos artificiales, baile
esperada del afo, la|de personajes
navidad. representativo de la

temporada, concursos y
muchos premios.

Este informe busca dar cuenta del trabajo realizado, los logros alcanzados, y la
importancia de seguir trabajando con la comunidad para construir un municipio mas
justo, equitativo y sostenible para todos.

DIA DEL NINO
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CARRERA CORRAMOS JUNTAS MUJERES HATONUEVERA
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CONMEMORACION DIA DE LA MUJER
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DIA DE LAS MADRES

> 4

. ‘.
Secretaria de G ¥ ~ia
= estion Socia
Gobierno Municipal de%atonu J ¢

-

\
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CONDECORACION MEDALLA LEANDRO DIAZ

R
HaToNuEVO

= R ,xi?i_.“gt-.'u N

—
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CORONACON DE LA VIRGEN DEL CARMEN
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RECONOCIMIENTO 20 DE JULIO
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DESFILE NAVIDENO
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SHOW NAVIDENO
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CUMPLEANOS DE HATONUEVO

A
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RS 5) 7759302
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CONMEMORACION MES ROSA
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INFORME DE GESTION VIGENCIA 2024
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

PRESENTADO POR:

ARGELIO RAFAEL DUARTE BRITO.
Secretario de Gobierno y Asuntos Administrativos

Hatonuevo, La Guajira

Hatonuevo, La Guajira
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l. INTRODUCCION

El informe de gestidon de la vigencia 2024 de la Secretaria de Gobierno y Asuntos
Administrativos de Hatonuevo (La Guajira) consta de cuatro (4) componentes a
saber: i) prevencion y mitigacion de los riesgos de desastres del municipio; ii)
fortalecimiento institucional Ill) Seguridad y convivencia ciudadana 1V) Poblacion

vulnerable.

El informe de gestibn que aqui se presenta es el resultado de un proceso
participativo por parte de cada una de las dependencias y programas que integran
la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos del Municipio de Hatonuevo,
La Guajira. Por ello, el Sector Gobierno, por medio de este documento, entrega a
las instituciones nacionales y a la sociedad en general el informe de gestion de la
vigencia 2024, el cual tiene como proposito, evidenciar el satisfactorio
cumplimiento de los programas de gobierno, y el manejo efectivo de los recursos,
contribuyendo asi con los procesos de transparencia, mejoramiento de la gestion
y construccién de la cultura publica a la que se deben las entidades en beneficio

y satisfaccion de las necesidades de sus ciudadanos.

Con relacién al primer componente, la Secretaria de Gobierno y Asuntos
Administrativos presenta las acciones adelantadas y los resultados logrados en la
vigencia 2024. En este apartado, la Secretaria en mencién con animo de mostrar
los resultados de la gestion del riesgo, la planeacion y ejecucién de politicas,
estrategias, programas y acciones relacionadas con la prevenciéon y mitigacion de
los riesgos de desastres en el municipio de Hatonuevo visibiliza los resultados

obtenidos en la anualidad descrita en el presente informe.

En el segundo componente, la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos,
de manera descriptiva, presenta el trabajo adelantado y resultados logrados en
articulacion con cada una de las dependencias en busqueda de fortalecer la

institucionalidad desde el ente territorial municipal.

En el tercer componente, la Secretaria en mencion, presenta los logros y retos
gue dejo la vigencia del 2024 en materia de justicia, seguridad y convivencia
ciudadana en Hatonuevo, La Guajira. Por ello, asumimos la estructuracion un
conjunto organizado de acciones, cuyo proposito es generar situaciones, bienes
y servicios publicos, para satisfacer las demandas de los ciudadanos, transformar

condiciones de vida, modificar comportamientos, generar valores o actitudes que
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permitan fortalecer la seguridad, la convivencia ciudadana y la paz territorial del

municipio en mencion.

En el cuarto y ultimo componente la Secretaria de Gobierno y Asuntos
Administrativos, de manera descriptiva, presenta el trabajo adelantado y
resultados logrados por cada una de sus dependencias, programas y enlaces
(Comisaria de Familia, Renta Ciudadana, enlace de Victimas, enlace de personas
con condicion de discapacidad y Adulto Mayor e Indigenas). Con ello se busca
comunicar a las entidades nacionales, regionales y locales, y a la misma sociedad
en general las acciones que la Secretaria de Gobierno, de manera misional e
institucional viene desarrollando para la proteccion y apoyo de todos los grupos

humanos en condicion de vulnerabilidad en el municipio de Hatonuevo, La Guajira.

Ademas, La administracion municipal de Hatonuevo realizo el consejo municipal
de politica social (COMPOS) donde se coordind y articulo entre los diferente
actores y sectores para el analisis y diagnéstico de la situacion social del municipio

lo cual permite identificar los problemas y necesidades mas urgentes.
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lll.  PLANTA DE PERSONAL SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS

ADMINISTRATTIVOS.

NOMBRES Y APELLID(

CARGO

ARGELIO DUARTE BR

SECRETARIO DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATI

CARLA LEONELA LEC
BARON

COMISARIA DE FAMILIA

JOSE JAIRO RODRIG
DUARTE.

TALENTO HUMARKE)

TATIANA DEL PILAR
GOMEZ LIZARAZO

TRABAJADORA SOCIAL

ROMAN V. HERNAND
ORTIZ

RECURSOS FISICOS

MARIA DE LOSNGELES

INSPECTOR DE POLICIA

GARCIA MEJIA
YOLIANA CAMARGQ
GUILLEN TECNICO OPERATIVO ARCHIVO
MARIA C. MENDOZA
GUTIERREZ SGSST
OSCAR E. MNINDIOL
MARTINEZ CELADOR
CARLOS JOSE JIMEN
LUBO CELADOR
ANDRES FRANCISC(
DIAZ BRITO CELADOR
CARLOR\LBERTO ORT
BERNAL CELADOR
PEDRO SEGUNDO
DUARTE CERCHAR CELADOR
ELKIN DE JESUS LOA CELADOR

BRITO

MARINELDA MEJIA
PEREZ

SERVICIOS GENERALES
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PERSONAS CONTRATADASFHREFSTACION DE SERVICIOS

NOMBRE Y APELLIDO OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CARMEN CECILIA ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO
ROMERO EPINAYU COMO ENLACE WAYUU DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LAS ACTIVIDADES DE LA PLATAFORMA INTEGRADA
DE SISTEMA, PAGINA WEB, SISTEMA DE COMPUTO,
APOYO PARA CARGAR Y VALIDAR LA INFORMACION
DEL SIRECI EN LA PAGINA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

RAFAEL BRITO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
DEINETH ROMERO COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA

OCHOA COMISARIA E INSPECCION DE POLICIA DEL MUNICIPIO
DE HATONUEVO *LA GUAJIRA

APOYO Y ASISTENCIA TECNICA A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

EDILBER
PARA FORTALECER EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y
VALDEBLANQUEZ ORTIZ | gy/a| yACION DEL PISCC, EN EL MUNICIPIO DE
HATONUEVO, DE LA GUAJIRA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
NEIVIS MILDRETH APOYO ADMINISTRATICO RELACIONADO CON EL
CARDONA PROGRAMA DE PRETECCION SOCIAL AL ADULTO
VALDEBLANQUE MAYOR EN EL MUNICIPIO DE HATONUEVO - LA

GUAJIRA

ASESOR ADMINISTRATIVO Y JURIDICO DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
ADMINISTRATIVO

EVELIO JOSE SOLANO
PELAEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION
COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEL
MUNICIPIO DE HATONUEVO LA GUAJIRA

ROSA PILAR ORTIZ
PINTOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
KARIN MILENA ORTIz | APOYO ADMINISTRATIVO RELACIONADOS CON EL
DUARTE PROGRAMA RENTA CIUDADANA, DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO, LA GUAJIRA
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JONATHAN MOLINA
MENDOZA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA EDICION Y PUBLICACION DE PRENSA ESCRITA
PARA DAR A CONOCER A LAS MOMUNIDADES LOS
AVANCES Y PROGRAMAS DESARROLLADOS POR EL
MUNICIPIO DE HATONUEVO

FADER ALFONSO BRITO
VIDAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENLACE WAYUU
DEL PROGRAMA DISENADO PARA LA SUPERACION DE
LA POBREZA EXTREMA EN EL MARCO DE LA RED DE
JUNTOS, RENTA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO, LA GUAJIRA.

ADAISIS LEONOR
RODRIGUEZ RODIGUEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION
COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEL
MUNICIPIO DE HATONUEVO LA GUAJIRA

JOSE MARIA DUARTE
CARDONA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO MENSAJERO DE LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO

BEATRIZ GARAY
BARRETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAGESTION
COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DEL
MUNICIPIO DE HATONUEVO LA GUAJIRA

YODELLIS JUDITH ORTIZ
FIGUEROA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
TECNICO PARA LOS PROCESOS OPERATIVOS AL
PRGRAMA RENTA CIUDADANA

YEIDIS JHONA
FRAGOZO ROSADO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA
DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO *LA
GUAJIRA

CINDY PAOLA SUARES
REDONDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO DE PRENSA DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO
LA GUAJIRA

KAREN MARGARITA
CANTILLO RODRIGUEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA ATENCION AL CIUDADANO A TRAVES DE LA
VENTANILLA UNICA EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
HATONUEVO LA GUAJIRA.

HERLIS IDELMA
JIMENEZ AREVALO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA, POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO Y EN
CONDICION DE DESPLAZAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO

MILDRETH REMEDIOS
RODRIGUEZ SOLANO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR ADMNISTRATIVO DEL PROGRAMA DE
PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR EN EL
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MUNICIPIO DE HATONUEVO, DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DAMELIS MARIA GAMEZ PSICOLOGA DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES QUE
OJEDA DESARROLLA LA COMISARIA DE FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE HATONUEVO, LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ANA AYLEN DUARTE DE | PARA EL SERVICIO DE ATENCION Y SERVICIO AL
LA HOZ CLIENTE DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OSNAIMER ANDRES COMO MENSAJERO DEL PROGRAMA DE PROTECCION
BRITTO DIAZ SOCIAL AL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE
HATONUEVO LA GUAJIRA.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN EL DESARROLLO DE ESPACIOS DE CULTURA,
PAULA URIANA EPIAYU | PARTICIPACION Y DESARROLLO COMUNITARIO EN EL
MUNICIPIO DE HATONUEVO, LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL AREA DE
TALENTO HUMANO, SEGURIDAD SOCIAL Y
PENSIONES, EN EL MUNICIPIO DE HATONUEVO LA
GUAJIRA

ANGELA SIERRA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
DALIANA ACOSTA GESTION ADMINISTRATIVA QUE ADELANTA EL
MUNICIPIO DE HATONUEVO, LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OLGA SILENI ORTIZ COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA
OJEDA DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DE
HATONUEVO LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
DEL MUNICIPIO DE HATONUEVO # A GUAJIRA

KAREN GOMEZ
CARDONA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO REFERENTE MUNICIPALPARA LAS PERSONAS
EN SITUACION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DE HATONUEVO-LA GUAJIRA

LORENZO ALVEAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NURIET VERONICA RUIZ COMO AUXILIAR ADMNISTRATIVO PARA LA ATENCION

GARRIDO A LA POBLACION DISCAPACITADA DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO, LA GUAIJIRA
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IV. PREVENCION Y MITIGACION DE RIESGOS DE DESASTRE EN
HATONUEVO (LA GUAJIRA) EN LA VIGENCIA 202 4.

Indicador plan de desarrollo Hatonuevo cambia para la paz.

INDICADOR METACUMPLIDA

Esquema de medios alternos de provision 2
de agua para consumo humano
implementados

En el municipio de Hatonuevo, La Guajira, la gestion del riesgo siempre ha
respondido a los lineamientos y requerimientos de la Ley 1523 de 2012, la cual
obliga a los municipios a involucrar a los actores estratégicos del territorio en la
formulacion, ejecucidon, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias,
programas y acciones que permitan el manejo de los diferentes tipos de riesgos
gue pueden poner en peligro el bienestar social de la sociedad civil. Por ello, la
Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos de Hatonuevo, La Guajira, para
la vigencia 2024, adelanté el siguiente plan de trabajo, el cual se resume en la

tabla que se muestra a continuacion.

4.1. Acciones desarrolladas y resultados logrados en materia de prevencién
y mitigacion a los riesgos de desastres en Hatonuevo, La Guajira en la
vigencia 202 4

En la vigencia 2024, se realiz6 una inversion total de $ TRECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEICIENTS SETENTA MIL SICIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS M/L ($ 357.670.643)

ACTIVIDAD

No BENEFICIARIOS

BENEFICIOS

DISTRIBUCION DE AGUA
POR MEDIO DE CARRO
TANQUES, PARA
GARANTIZAR EL
SUMINISTRO DE AGUA A
LA POBLACION RURAL,
CON OCASION DE LA

CALAMIDAD PUBLICA
POR EVENTOS DE
VARIABILIDAD
CLIMATICA EN EL
MUNICIPIO DE
HATONUEVO,

DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

1.153 personas
beneficiadas.

Suministro de agua para la
zona rural, en auspicio de
reducir el padecimiento de la
sequia en la poblacién
indigena del municipio de
Hatonuevo.
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SUMINISTRO DE
ALIMENTOS AL
PERSONAL OPERATIVO
PARA LA ATENCION DE

25 hogares
beneficiarios.

Realizar el acceso a las zonas
donde se presentaron las
emergencias en la zona rural
del municipio de Hatonuevo-
donde se contd con la

EMERGENCIAS _
presencia de los grupos de
socorro
SUMINISTRO DE | 25 hogares Entregar a los hogares que
MATERIALES DE | beneficiarios. sufrieron dafios en la

CONSTRUCCION PARA
LA ATENCION DE
EMERGENCIAS

infraestructura de sus
viviendas los  materiales
necesarios para la superacion
de los destrozos dejados por
la emergencia.

Posesion de la Autoridad
Tradicional del Cerro
Carreto: Oscar JesuUs
Guariyu Epiayu ,
Conformacion de la nueva
Comunidad de Cerro
Carreto.

23.911 personas
beneficiarias.

Tener como contingencia en
la eventuaidad de presentarse
una emergencia todos los
implementos logisticos y de
esta manera atender los
requerimientos de la
comunidad.

GESTION DE AYUDAS
HUMANITARIAS PARA LA
POBLACION
DAMNIFICADA POR LAS
FUERTES LLUVIAS DE
LOS MESES DE
OCTUBRE Y NOVIEMBRE
ANTE ECOPETROL. DE
ACUERDO CON ESTAS
GESTIONES, A LA
POBLACION
DAMNIFICADA SE LE
LOGRO ENTREGAR 200
KIT DE ASEO PERSONAL
Y 200 KIT ALIMENTARIOS,
BENEFICIANDO ASI A 400
FAMILIAS DE LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO
DE HATONUEVO.

400 hogares
beneficiados.

Entrega de ayudas
humanitarias en medio de la
emergencia presentada y en
consecuencia de la
calamidad decretada en el
municipio de Hatonuevo en
conjunto con Ecopetrol y la
Cruz Roja colombiana..

Fuente: secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos de Hatonuevo, La

Guajira (2024)
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9 Entre tanto, se realizaron un total de 11 comité municipal de gestion de
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riesgo en los cuales se puso de presente atender emergencias como la
sequia en los meses de menos lluvias decretados por el Ideam, también
frente a la temporada de huracanes se activo el comité estableciendo la ruta
a seguir en cualquier evento de emergencia que pudiera presentarse, en la
temporada de lluvias se aprobd dentro del comité de gestion del riesgo el
plan de contingencia con el cual se dej6 acordado las rutas de atencion
frente a las posibles emergencias.

Se desarroll6 un Plan de accion especifico, en el que se planificé las
acciones que pudieran tener incidencia en la calamidad publica decretada
articulando con las sectoriales cada actividad a realizar como lo son:
Instalacion del Puesto de mando Unificado (PMU), Evaluacion de Dafios y
Andlisis de Necesidades - EDAN (EDAN GENERAL) EDAN Unifamiliar -
Registro Unico de Damnificados y Afectados +RUD, Busqueda y Rescate
- Atencion Prehospitalaria (APH) tEvacuacion, Despliegue de Acciones de
vigilancia y control Epidemioldgico, sector Salud, Saneamiento Basico,
Agua Segura, Ayuda Humanitaria de Emergencia: Asistencia Alimentaria y
No Alimentaria, "Sector econdmico y Medios de vida- Subsidios ", Logistica
en Operaciones, Gastos Operativos, Empleos de Emergencia, Ejecucion de
Obras de Infraestructura en Emergencia y Maquinaria Amarilla.

Declaratoria de calamidad publica por eventos de variabilidad climatica, a
través del decreto N° 029 del 21 de febrero de 2024 y prorrogado mediante
decreto N° 134 de 21 de agosto de 2024.

El Municipio de Hatonuevo hizo las transferencias de la sobretasa bomberil

al cuerpo de bomberos del municipio de Fonseca el cual presta sus
servicios en eta localidad, por otro lado, se realizé el pago por el concepto
de servicio de apoyo para la atencién de poblacién afectada por situaciones
de emergencia, desastre o declaratoria de calamidad publica en el
municipio de Hatonuevo- departamento de La Guajira, por un valor de CIEN
MILLONES DE PESOS ($100.000.000).

De igual forma, a través de esta secretaria se desarrollé6 un programa de
IMPLEMENTACION DE CAMPANAS DE PREVENCION PARA MITIGAR
LOS RIESGO DE DESASTRES POR CAUSAS DE LOS CAMBIOS
CLIMATICOS Y FENOMENOS NATURALES EN EL MUNICIPIO DE
HATONUEVO por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS DICINUEVE MIL TRECIENTOS CINCUNTA'Y SEIS PESOS

($ 74.519.356). este programa tuvo como objetivo Desarrollar acciones
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encaminadas al conocimiento, la prevencion, la reduccion del riesgo, el
apoyo a desastres y la adaptacion al cambio climéatico, con miras a la
mitigacion de la amenaza por fendmenos de sequia, inundacién, incendios

forestales entre otros.
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V. Fortalecimiento Institucional en la vigencia 202 4.

El fortalecimiento institucional dentro del municipio es el proceso que busca

mejorar la eficacia y la eficiencia en el desarrollo de las funciones del ente

territorial, encamina y entrelaza los procedimientos para la optimizacién del

recurso humano y los componentes que generen sinergia para cumplir el proposito

y las metas trazadas.

5.1. Acciones desarrolladas y resultados logrados en materia de

Fortalecimiento Institucional en la vigencia 2024.

ACTIVIDAD No BENEFICIARIOS RESULTADOS.
EJECUCION PLAN | 34 personas de planta, | Fortalecimiento de la
INSTITUCIONAL DE | y contratistas. dimension  gestibn  con

CAPACITACION PIC 2024.

determinacion de la mision,
propdésito y metas de cada una
de sus dependencias o
entidades, dando
cumplimiento, entre otros, al
principio de eficacia; asi
mismo, debera optimizar el
uso de los recursos
financieros, humanos y
técnicos; y definir una
organizacion  administrativa
racional que le permita cumplir
de manera adecuada las
funciones y servicios a su
cargo

FORTALECIMIENTO DEL
CLIMA LABORAL PARA EL
TALENTO HUMANO DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE HATONUEVO.

34 personas de planta,
y contratistas.

Integracién de los funcionarios
y contratistas de la alcaldia
municipal para el
fortalecimiento del ambiente
laboral dentro de la entidad.

Fuente: Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos, Hatonuevo, La

Guajira (2024).

Es de anotar que a través de gestion la administracion municipal en articulacion

con el SENA, se pudo capacitar al personal contratistas y funcionarios de la

alcaldia en Servicio y Atencién al Cliente, en busca de fortalecer los escenarios

gue brindan una mejor sinergia entre el publico y la entidad territorial; de esta

manera robustecer los fines perseguidos dentro de la administracion publica

Municipal.
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5.2. Acciones desarrolladas y resultados logrados en materia

2024.

@ Calle 13 N° 20-85 Hatonuevo - La Guajira

ACTIVIDAD

N° BENEFICIARIOS

RESULTADOS

Capacitacion sobre
Gestién Documental

100

Conocer y aplicar todos
los conocimientos
brindados en materia
de gestion documental
en el entorno laboral.

Actualizacion del
Plan Institucional de
Archivo- PINAR

100

mantener actualizados
todos los procesos de
gestion documental y a
su vez subsanar o
minimizar los hallazgos
presentes en la entidad
en todo lo concerniente
en archivo.

Se elevo solicitud
formal a la caja de
compensacion
familiar-
COMFAGUAJIRA,
para el apoyo
institucional de
acompafiamiento en
brindar
capacitaciones en
materia de gestion
documental para
nuestra entidad

100

brindar nuevos
conocimientos a todo el
personal administrativo
de la entidad sobre
gestion documental y
asi estos verse
reflejados con su
aplicacion en nuestras
funciones diarias.

Se hizo entrega a
cada dependencia
de la entidad los
instrumentos
archivisticos: TRD,
Planilla de Préstamo
Documental,
Formato Unico de
Inventario
Documental- FUID

100

Mantener organizados
los archivos de gestion
de la entidad

Nit. 800255101-2
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5.3. OFICINA DE TALENTO HUMANO.

= Que mediante Acuerdo N° 0965 del 29 de abril de 2021, la Comision Nacional del
Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Alcaldia Municipal de Hatonuevo-La Guajira, en el proceso de
seleccion N° 1855 de 2021-Municipios de 5°y 6 ° Categoria. En las que se ofert
14 empleos

% Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expide las resoluciones SHUW L QRroQlsVedis! s& conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer dichas vacancias.

% Que estando en firme la lista de elegibles, la Alcaldia Municipal de Hatonuevo
efectué el nombramiento en periodo de prueba en estricto orden de lista y
autorizaciéon de CNSC. Hasta el momento se encuentran provistos cinco empleos:
inspector de policia 3% y 52 categoria Codigo 303 Grado 16, técnico operativo
archivo Cédigo 314 Grado 09, profesional universitario Medico Veterinario Cédigo
330 Grado 03, Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470 Grado 06 y 1 Auxiliar
Administrativo Cdédigo 407 Grado 10.

% Que la alcaldia del municipio de Hatonuevo se encuentra a espera de autorizacion
de la CNSC para proveer los demas empleo.

5.4. PQRSD- VENTANILLA U NICA DE LA VIGENCIA 2024,

Durante de la vigencia 2024, en la dependencia de la secretaria de Gobierno y
Asuntos Administrativos se recepcionaron en la ventanilla Unica 904 PQRSD de
los diferentes actores de la ciudadania en general, la cuales se discriminan de la
siguiente manera

Enero- Abril= 231.
Mayo-Agosto=272.

Septiembre- Diciembre= 401.

Titulo del gréafico

450
400
350
300
250 L —
200
150
100
50

ener-abri may-agost sept-dic

toal PQRSD Contetadas No contestadas
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4 Se expidieron en la vigencia 2024, 1017 certificado de residencia, los cuales
en su mayoria buscan establecer probatoriamente el asentamiento en el
municipio para el ingreso a las oportunidades laborales, cabe destacar que
en un 80% fueron certificaciones solicitadas por empresas que desarrollan
actividades en el complejo carbonifero del Cerrején.

S En lavigencia 2024, se otorgaron 54 permisos para eventos, los cuales sirven de
carta de navegacion para que los mismos cumplan con los requisitos de ley y que
desde la secretaria se haga monitoreo de la seguridad en los actos.
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VI..SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 2024.

Indicador plan de desarrollo Hatonuevo cambia para la paz.

INDICADOR META

EVENTO DE ASISTENCIA EN ALIMENT 1
PREPARADOS A LAS PERSONAS DETEN
LA ESTACION DE POLICIA

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA P4 1
IMPLEMENTACION DE LOS METODOS
SOLUCION DE CONFLICTOS

6.1 Estrategias que se han implementado desde la Secretaria de Gobierno y
Asuntos Administrativos en materia de seguridad ciudadana en zona rural y
urbana de su jurisdiccion.

9 En materia de indicadores de seguridad ciudadana y convivencia, el afio
2024 fue un afio completamente atipico debido a las restricciones
presupuestales que estuvo que atravesar este Gobierno de transicion y las
gue se tomaron internamente en cada uno de los sectores poblacionales en
especial el sector de la Secretaria de Gobierno y asuntos Administrativo.
Por esto, es fundamental dar a conocer la relacion comparativa y el esfuerzo
que estuvo liderando este gobierno del Cambio.

S Muestra a esto, fue nuestra carta de navegacion la adquisicion del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana , tal y como quedo
formulado el afio pasado, se pudo aterrizar varios aspectos
socioecondémico, sociocultural, idiosincrasia, aspectos de riesgos sociales,
que caracteriza a cada una de los sectores poblacionales del Municipio de
Hatonuevo, y que es una propuesta de implementacion durante el periodo
2024-2027 sujetos a programas y proyectos de acuerdo a los lineamientos
gue propone la Politica Marco de seguridad Nacional.

S Como trabajo principal la constate persecucion de las bandas criminales,
no solo las que operan desde hace mucho tiempo en el negocio del trafico
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de estupefacientes en menor cantidad, hurto en diferentes modalidades ,
abigeato etc., sino las que se han radicado a partir de la migracion de los
hermanos venezolanos que hoy controlan territorios o barrios de la periferia
junto al negocio del proxenetismo, prostitucion y mendicidad infantil, nuestro
compromiso y golpe a esas estructuras han sido contundentes con el
incansable trabajo policivos , no solo para los que transportan, trafican,
comercian y proponen, sino a los cabecillas, los que surten, reclutan y
obligan a delinquir esto con el apoyo de la fiscalia, Sijin y CTI quienes nos
han ayudado mediante las investigaciones e inteligencias las cuales han
dado con el resultado de judicializacion alos sujetos dedicados a delinquir.

9 Se lograron (32) capturas en lo corrido 2024 a diferencia del periodo 2023
se fueron (20) y la posterior judicializacibn de personas que venian
delinquiendo en el municipio bajo estas modalidades en especial sustancias
estupefaciente y hurtos comprendidos en lo siguiente:

6.2 Cuadro Comparativo Delitos De Altos Comportamientos E Impactos

En presente tabla comparativa, se refleja los actos delictivos mas concurrentes
durante el afio 2024 es notorio el comportamiento de acuerdo los procedimientos
gue se han realizados desde las instancias de policia. esta administracion ha
logrado un trabajo articulado donde el reflejo en la operatividad y ejecucion en las
medidas adoptada que dan el reporte al sistema de captacion de las denuncias a
cargo de la policia municipal.

ESTACION HATONUEVO +AR0
DEL 02-01AL 31-)  VARIACION

OPERATIVIDAD ANO | 19

2023 2024 | ABS# | ABS%
|z

FLAGRANCIA LEY %06

ORDEN JUDICIAL 3 | 5

TOTAL CAPTURAS 20 | 2
MOTOCICLETAS 3 | 2

RECUPERADAS

VEHICULOS 0| 0

RECUPERADOS

MERCANCIA RECUPERADA 5 | 3

(CASOS)

MERCANCIA RECUPERADA 7| 8

(MILL. §)

MERCANCIA INCAUTADA 4| A
(CASOS)

MERCANCIA INCAUTADA (MILL| 1 | 208
§)

MERCANCIA DE 0 | 2

CONTRABANDO (MILL. §

LICOR ADULTERADO (MILL.§ | 0 | O
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APREHENSION DE MERCANCIA| O 0 0 | 0%

ESTACION HATONUEVO ARO (MILL. § ——
0,
oeoeaase | varacioy [ELSRSUTETSS 0 [ ow

ARMAS SIN PERMISO 3 7

2023 | 2024 WW TOTAL ARMAS INCAUTADAS 3 7
0 0 0

DELITOS

HOMICIDIOS INTENCIONALES 0.0% BASE DE COCA (Grans) 0,000 0,020
SECUESTRO 0 0 0 | 00% BAZLCO (Gramos) 0,150 | 0,206
EXTORSION 0 | 0 | 0 00| [cochia (Gramos) 0,000 | 0,079
TERRORISMO 0l 0 | 0 MARHUANA (Gramos) 0130 (21183
LESIONES PERSONALES 5| 8 HEROINA (Gramos) 0,000 | 0,000 | 9,000
H RESIDENCIAS 3 7 DROGA SITETICA (Pastilas) 0 0
H COMERCIO 17 TOTAL GRAMOS 0,280 | 21,488
oERSOS ” CORECSDESEGRDD | 8 | 1
H. AUTOMOTORES 0
. WOTOCICLETAS ] FUENTE POLICIA MUNICIPAL
H. ABIGEATO 0
H.BANCOS 0
H. PRATERIA TERRESTRE 0
HOMICIDIO AT 2
LESIONES AT 8

TOTAL DELITOS i
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6.3. Acciones desarrolladas y resultados logrados en

seguridad y convivencia ciudadana entre el

comunidad, administracion municipal,

materia de justicia,

trinomio policia local,
en la vigencia 2024 .

ACTIVIDAD

No BENEFICIARIOS

RESULTADOS

Encuentro comunitario

447 personas
beneficiadas en los
Barrios: villa esperanza,
mayalitos1, Ramon
Luque, Los angeles.

&RQ HVWD PHG
DUWLFXODFLYQ HQ
VHFUHWDULD GH
RSWy VHQVLELOL]O
LGHQWLILFDGD
SUHYHQ@FL PLWLJD
FRQGXFWDV LOtFl
FRQFLHQFLD DO JU
GHO VHUYLFLR P
SUHYDOHFLHQGR (
VHIJXULGDG YLDO
WUDQVH~QWHV UH
RUGHQ S~EOLFR \
VRFLDO

Espacios pedagdgicos
Campania educativa.

338. personas
bendecidas, Institucion
educativa.

Se apoyo la  activad
comunitaria junto el
comandante de policia local y
presidentes (JAC), donde se
socializo y se brindado el
acompafiamiento
institucional, logrando dar a
conocer el nuevo modelo de
vigilancia por cuadrante en el
municipio.

Creacion de frente de
seguridad.

150. Sectores
comercio- gremios de
comercio- gremios de
ganaderos.

x Garantizar la
participacion de la
poblacion en estrategia
para prevenir y
controlar la criminalidad
gue afecta a diferentes
sectores (comercio y
ganaderos).

x Se contribuyo a la
construccién de tejido
social en términos de
seguridad y convivencia
fortalecen el vinculo
comunitario.
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Comité de orden publico

Poblacion en general
beneficiada

Se garantizO espacio de
concertacion 'y  decision
implementacion de
seguimiento, evaluacion de
los recursos municipales
orientados a la cuenta Fonset.

En los espacios del comité
orden publico se logré la
participacion de actores vy
sectores territoriales quienes
fungeny hacen parte activa de
este componente donde estos
espacios han sido relevantes
para la construccion e
implementacion  del plan
integran de seguridad PISCC
2024 +2027.

Consejo de seguridad
ordinarios y extraordinario
institucional.

Poblacion en general
beneficiada Sectores:
victimas del conflicto
armado, lideres de
comunidad indigena,
presidentes JAC.

(O REMHWLYR
UHDOL]DFLYQ GH
VLWXDFLRQHV T
JHQHUDU IULFFLYy
S~-EOLFR SDUD
GHWHUPLQDU VL
DPHQD]D D OD SD]
FRQWUDULR D OD \
(Q FRPSDxtD GH
S~EOLFD HMHUF
ILVFDOtD PLJUDF
DOFDOGtD PXQLFLS
6H HVWDE
UHFRPHQGDFLRQH\
UHVROXFLYyQ SDUD
VLWXDFLRQHYV S
WRPDQGR PHGLGD
PLOLWDUHV  \
MXGLFLDOHYV

(Q HO PXQLFLSLR @

Comandos situacionales.

585. personas
beneficiadas
realizados: barrio la
esperanza, mayalitos 1,
los angeles, sector
comercio.

La estrategia implementada
se busco llegar a través de
puestos de control mdviles a
puntos estratégicos en
materia de seguridad en el
municipio, para adelantar
planes de registro y control,
solicitud de antecedentes,
registro a vehiculos y trabajos
de inteligencia en los
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diferentes sectores

intervenidos.

exhumaciones de restos
cementerio municipal.

23.911 habitantes de la
poblacién en general
fueron beneficiadas.

Se garantizo el acceso a los
bienes y servicios publicos
colectivo en beneficios de
interés general, a toda la
poblacion en atencién a la
responsabilidad y bienestar
social. Logrando recuperar la
prestacion de servicios a la
comunidad.

Adulto mayor habitante de
calle

comunidad en generar
beneficiada.

En este mecanismo se obtuvo
el restablecimiento de
derecho, como una medida
administrativa creada por la

Ley, brindando mecanismo
eficaz para garantizar el
ejercicio efectivo de

los derechos de las personas
ante su inobservancia,
amenaza o vulneracién en el
municipio.

Desadjalo de predio
publico

350 personas fueron
beneficiadas.

Garantizar el
restablecimiento a la
posesion en intervencién

por Proteccion de la
posesion y/o tenencia de
inmuebles frente a
perturbadores
irregulares.
Capacitaciones con el 67 personas En objetivo Socializar 'y
gremio del comercio. beneficiadas. ejercer
Sensibilizacion en
articulacion con secretaria
Gobierno al Gremio

Comerciantes y Ganaderos de
Hatonuevo, sobre las
denuncia, tramite, formas y
canales para realizarla.

Elaboracién del plan
integral

23. 911 habitantes
poblacion en general.

Con la implementacion del
Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana
(PISCC), de acuerdo a ley
1801-2016. Se busco ejercer
requerimiento que aquejan a
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la poblacion, que se cree un

plan, modelo de
implementacibn de apoyo
para contrarrestar la

inseguridad y pasar a tener

convivencia en paz Yy
tranquilidad.
Acompafamiento de 23.911 habitantes de la | Se intervino en Las zonas

fuerza publica.

poblacion en general
fueron beneficiadas.

rurales entre el cerro
bafiadero, el cordén vial que
colinda el pozo, puente negro
y salida a la desarrollando
puestos de control rotativos
ubicados en las entradas y
salidas del municipio.

Mitigando los generadores de
violencia y delito.
Aumentando La percepcion
de inseguridad y violencia
territorial.

mantenimiento de
vehiculo adscrito al
parque automotor de la

Beneficiario poblacion
en general.

Se garantizo el aumento de la
operatividad dando mayor
vigilancia y control en los

fuerza publica con sectores mas dispersos. Se

jurisdiccion en el municipio logro optimizar mas frecuente

de Hatonuevo, el servici6 de policia por

departamento de la cuadrante con la puesta a

guajira. disposicion del parque
automotor en toda lo que
compone la jurisdiccion del
municipio.

apoyo logistico para la| 350 personas fueron Se logro restablecer el

fuerza publica y demas
organismos de seguridad
en el marco de la
intervencion por el
desalojo del terreno del
municipio de Hatonuevo la
guajira.

beneficiadas.

derecho a la propiedad del
municipio, ademas, brindando
una mayor seguridad a los
focos de inseguridad como
una medida administrativa
creada por la Ley, brindando
mecanismo eficaz para
garantizar el goce y ejercicio
efectivo.
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prestacion de servicio de
apoyo a la gestion para el
plan integral de seguridad
y convivencia ciudadana
2024-2027 del municipio
Hatonuevo.

23.911 habitantes de la
poblacion en general
fueron beneficiadas.

Con la implementacion del
Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana
(PISCC), de acuerdo a ley
1801-2016. Se busca
requerimiento 'y necesidad
gue aquejan a la poblacién,
gue se cree un plan, modelo
de implementacion de apoyo
para contrarrestar la
inseguridad y pasar a tener
convivencia en paz vy
tranquilidad.

6.4. Estrategias implementadas desde la secretaria de gobierno y asuntos
administrativos en materia de seguridad ciudadana en zona rural del

municipio 2024 .

ACTIVIDAD OBJETO RESULTADOS E
IMPACTOS
Por el cual se modific x Prevenir la
temporalmente la) violencia el
DECRETO 181 DE 2024 L .
. restriccion de la movilidao abuso, la
(Diciembre 26) . : i
horario y permanencia d explotacion y lg
nifos, ninas y adolescentse trata de
en el espacio publico o e personas.
lugares abiertos al public _
L x Garantizar F
en el municipio de _
. seguridad de lo¢
Hatonuevela guajira. I "
nifos y nifas.

x Fortalecer los
sistemas de
proteccion de la
infancia.

DECRETO 170 de 2024 Por medio del cual s|En efecto con I[g
(Diciembre 29) amplia la jornada de lo implementacion de est:
establecimientos publicol medida se busco |

de comercio en g reactivacion econémice

municipio de Hatonuevo lj y se logré incetivar a

este gremio comercia
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Guajira, para la temporad
decembrina.

aumentar la produccior
a los servicios de mayc
adquisicién de bienes

servicios. En este caso
consumo de alcohol e
atencion a la
celebraciéon de
actividades culturales.

DECRETO 181 DE 2024
(Diciembre 26)

Por medio del cual se
establecen medidas d
control y vigilancia sobre |
produccion,
almacenamiento,
comercializaciéon \
manipulacion de

elementos pirotécnicos
polvora  detonante 0O
explosiva en el municipi
de Hatonuevo
departamento de lg
guajira.

x Regular, vigilay

controlar la
fabricacion,
almacenamiento
transporte,

comercializacion
manipulacion 'y

uso de la
poélvora.

x Realizar
vigilancia
intensificada de
lesiones por
artefactos
pirotécnicos.

x Aplicacion de
multas,
decomisos y
sanciones i
guienes
incumplieron la
medida.

DECRETO 069 DE 2024
(Junio 07)

Por la cual se adopta
medidas para regular e
cerramiento de inmueble

(lotes de terreno) Yy
mantenimientos de lotes
enmontados, casas,

mejoras en estado d
abandono, comda
mecanismos par:
garantizar el orden public

Estas medidas busca
actuar ante e
comportamiento

contrario a la limpieza
Creando concienci
social a la comunidac
Generando ambiente

bio saludables )
garantizando la san
convivencia y
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y la convivencia ciudadar comportamientos
en el perinetro urbano dell contrarios a Ig
municipio de Hatonuevat | seguridad.
La Guajira.

Por medio del cual s
dictan se dictan
disposiciones para el mejc
ordenamiento del transitc
tipo vehiculo motocicleta
para la conservacion d¢
orden publico y
convivencia y segurida
ciudadana en el municipi
Hatonuevo, la Guajira.

DECRETO 030 del 2024
(febrero 21)

Por medio del cual se cre
el comité local de
seguridad vial de
municipio de Hatonuevo,

DECRETO 145 del 2024
(septiembre 18)

6.5 ACTIVIDADES DE LA INSPECCION CENTRAL DE POLICIA

VIGENCIA 2024
TIPO DE CANTIDAD DESCRIPCION RESULTADOS
PROCESO
Conciliaciones en 31 Conciliacion en | Resolucion de
derecho. derecho con | conflictos
acuerdo entr
s satisfactorios. e ciudadanos de
manera
consensuada y
amistosa.
Diligencias de 20 Compromisos de no | Resolucion de
paz y buena agresion conflictos entre
conducta. entr | ciudadanos
e ciudadanos B
e estaban en riesgo
de agudizarse vy
generar agresiones
mayores.
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Querellas 8 Proceso verbal | Proteccibn de la
ciudadanas sumario regulado por | posesion ylo
la ley 1801, donde se | tenencia de
protege la | inmuebles frente a
posesion de perturbadores
inmuebles. irregulares.

Resoluciones de 28 Tramite por medio del | Resolucién de
comparendo. cual se resuelven las la
medidas correctivas | situacion
impuestas por la | contravencional de
Policia Nacional. los ciudadanos que
tenian medidas

correctiva
s, logramos por
primera vez en el
municipio el
recaudo por pago
de multas,
conmutaciones

por
servicio a

la
comunidad,

entre
otras.

Denuncias 39 Reportes de actos| Recepcion y
ciudadanas. contrarios a la | remMIsion
de actos que
podrian
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convivencia y seguridad

ser considerados

Q Calle 13 N° 20-85 Hatonuevo - La Guajira

Nit. 800255101-2

B4 alcaldia@hatonuevo-laguajira-gov.co
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ciudadana. delitos.
Programas 2 Programas que prestan |Programa navidefio
pedagogicos y un beneficio a la|con niflos vulnerables
comunitarias. comunidad y por medio |del asentamiento
del cual los infractores |irregular Brisas del
del codigo de policia |Pozo donde se
pueden conmutar sus |beneficiaron mas de
multas tipo 1y tipo 2. 30 familias. Se
conmutaron (03)
multas.
Programa de limpieza 'y
recuperacion de
parques donde se
realiz6 limpieza vy
desmonte del parque
Sixta Rodriguez. Se
conmutaron (02)
multas.
Accidentes de 2 Siniestros viales. Informe IPAT remitido
Transito. a las  autoridades
competentes.
Reporte de 140 Reporte ciudadano de |Atencion y tramite de
perdida de pérdida de un |140 ciudadanos vy
documentos documento personal. sensibilizacion acerca
de la eliminaciéon de
este requisito por la ley
anti-tramite.
Autorizacion de 35 Autorizacion de registro |Atenciéon y  tramite
registro extemporaneo de [necesario para que la
extemporaneo de defuncion. Registraduria realice el
defuncion. registro de defuncion
después de haber
transcurrido (02)
dias de la muerte.
Permiso de 19 Autorizacién para |Atencion y tramite a
movilizacion realizar mudanzas |ciudadanos para que
desde el municipio de |puedan trasladarse con
Hatonuevo a otro. tranquilidad y
seguridad por las vias
del pais.
Comandos 3 Participacion en [Sensibilizaciéon a
situacionales. comandos situacionales |comerciantes sobre
con la Policia Nacional, |requisitos necesarios
Ejercito Nacional y la |para los

L, (+57) (5) 7759302




acompafnamiento a
policia nacional en la
realizacion de
ordenes de
comparendo a los
infractores de la ley

1801/ 2016.
Talleres o 1 Socializacién Socializacion y
actividades con la sobr | sensibilizacion al
comunidad. e denuncias. gremio de
comerciantes y
ganaderos
de
Hatonuevo sobre
gue es una denuncia,
tramite, formas vy
canales
par
a
realizarla.
Consejos N/A Espacio para la toma | Participacion activa
de de decisiones | en los consejos de
Seguridad. estratégicas en | seguridad ordinarios
seguridad ciudadana | y extraordinarios en
gue sea reconocido | el municipio.
como una instancia de
articulacion de

acciones de los
actores que trabajan
en prevencion de
violencia y control del
delito.







VII. Poblacion vulnerable.

7.1. Primera infancia, infancia y adolescencia.

Indicador plan de desarrollo Hatonuevo cambia para la paz.

INDICADOR META
DOCUMENTOS DE POLITICA ELABORA 1
CASOS ATENDIDOS 14
ESTRATEGIAS DBMRCIONDELA 1
GARANTIA DE DERECHOS IMPLEMENT
EVENTOS DE PROMOCION Y PREVENC 1
LOS DERECHOS REALIZADOS
HOGARES CON ACOMPANAMIENTO FAN 265
Violencia Trabajo
intrafamiliar, Procesos de Maltrato Infantil
de genero y de restablecimientos Infantil
la mujer de derechos

Las comisarias de familia son entidades de caracter administrativo e
interdisciplinario que forman parte del ICBF, su principal funcion es prevenir,
garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia.

7.1.1 Acciones desarrolladas y resultados logrados en atencion y apoyo
a la Primer a infancia, infancia y adolescencia

ACTIVIDAD

No BENEFICIARIOS

BENEFICIOS

Entrega de nifios, nifias y
adolescentes.

26 beneficiarios.

Entrega de los nifios, nifias y
adolescentes para su custodia
en garantia de la proteccién de
sus derechos fundamentales.

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA

2.300 hogares
beneficiados.

'"HVDUUROOR D @HV
LOQWHUYHQFLYQ H
SURPRFLYQ GH FDP
SREODFLYQ PDVFXOL




IMPLEMENTACION DE
ACCIONES TENDIENTES
AL DESARROLLO DE
PROGRAMA DE
PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR EN EL
MUNICIPIO DE
HATONUEVO

SURPRFLYQ GH ORYV
ODV PXMHUHV \ HO
GHUHFKRYV KXPDQ
FXHVWLRQDU ODV
SUIFWLFDV TXH V
YLROHQFLD

6H IRPHQWY HQ HOD Y
KDELOLGDGHYV GH
SHUVRQDO \ GH D
VRFLDO

$FFLRQHV GHVDUUTI
JHQHUDU SUDFWLFD
FRQYLYHQFLD \ SD
GHWHFWDU GHQXQI
FDVRV GH YLROHQFL

SURPRFLYQ OD LGH

ODV P~-OWLSOHV IRU
PDVFXOLQD OD YL
DTXHOODYV LQYLVL

QRUPDOL]DGDV SDU
GHWHFFLYQ XWL
FRQVWUXFFLYQ GH
SURWHFFLYQ

Se realiz6 una velaton en
conmemoracion & homenaje
por el dia internacional para
la eliminacién de la violencia
contra la mujer cuya tematica
fue el feminicidio

Poblacion femenina en
general.

Se reconocié la lucha e
importancia de la contribucion de
las mujeres por la igualdad y la
justicia social y se realiz6 una
sensibilizacion sobre la realidad
de la violencia contra la mujer y
la importancia de promover la
igualdad de gé